
 

 

 

 

 

ПЛАН 

мероприятий («Дорожная карта») развития внутришкольной системы профилактики учебной неуспешности 

МБОУ «СОШ №98» 
 

 

№ Мероприятие Срок Ожидаемый результат Ответственные 

п/п  исполнения   

Направление 1. Организационно-методическая деятельность администрации школы 

1.1 Методическая деятельность администрации школы 

1.1.1 Разработка    дорожной    карты    по профилактике 
учебной неуспешности МБОУ «СОШ №98» 

Август- 

сентябрь 2023г 

Утверждение          дорожной карты. 
Приказ 

Директор 

1.1.2 Проведение рабочих совещаний с целью определения и 
внедрения основных мероприятий в рамках дорожной 
карты по профилактике учебной неуспешности 

Сентябрь 2023г Составление плана работ. Приказ Директор Зам 
Директора по 

УВР 

1.1.3 Мониторинг и диагностика по направлениям: 
-качество образования на основе ГИА в 9,11 классах; 
-учебные и внеучебные достижения обучающихся 
 

Сентябрь 2023 

Май 2024 

Объективная оценка качества 

образования, определения уровня 

обученности и достижений учащихся 

Зам. директора по 

УВР 

1.2 Индивидуализация образовательного маршрута. Психолого-педагогический консилиум 

1.2.1 Совещание    психолого- педагогического 
консилиума 

Сентябрь 2023г План работы Педагог 

психолог 

1.2.2 Организация занятий внеурочной деятельности,              
составления расписания 

Сентябрь 2023 Преодоление учебных дефицитов Зам. директора 
по УВР 

1.2.3 Выявление    обучающихся испытывающих затруднения 
(группа риска школьной неуспешности) 

В течение года Снижение   количества   неуспеваю-
щих,    своевременная    социально-
психологическая поддержка 

Учителя 

предметники 

1.2.4 Анализ    причин    не    освоения программ и         
разработка индивидуальных образовательных маршрутов 

В течение года Преодоление   учебных   трудностей 
учащихся 

Учителя 
предметники 
Консилиум 

1.3   Психолого-педагогическая поддержка в освоении основной общеобразовательной программы (ИУП) 

1.3.1 Работа социально-психологической службы       по 
профилактике неуспешности обучающихся. 

В течение года Снижение   количества   неуспеваю-
щих,    своевременная    социально-
психологическая поддержка 

Педагог-
психолог, Зам. 
директора по 
УВР 

1.4   Работа с педагогическим коллективом (повышение компетентности) 



1.4.1 Информационная       работа       с учителями-
предметниками по технологии проведения внешних 
оценочных процедур (ГИА, ВПР и др.). 

В течение года Четкая и продуктивная работа 
учителей- предметников при 
организации участия учащихся в 
оценочных мероприятиях 

Зам. директора 

по УВР 

1.4.2 Организация и проведение внешних 
оценочных процедур (ГИА, ВПР и др.). 

Согласно 

графика 

Использование   результатов   оце-
ночных процедур для повышения 
качества   образования,   принятия 
управленческих решений 

Зам. директора по 
УВР Учителя 
предметники 

1.4.3 Административный   контроль    за состоянием 
преподавания предметов с низким рейтингом по 
результатам 
внешней оценки (ВПР, мониторинга, ОГЭ, ЕГЭ, ад-
министративные срезы) 

В течение года Повышение качества преподавания 
предметов (9 кл. - информатика; 
общество, 11кл.- математика) 

Зам. директора по 
УВР 
Учителя 
предметники 

1.4.4 Повышение       профессионализма педагогов через     
организацию курсовой   подготовки, самообразование 

В течение года Повышение качества преподавания 
предметов 

Зам. директора по 

УВР 
учителя- 

предметники 

1.4.5 Проведение совещания при завучах по результатам 
обучения в каждой четверти 

Октябрь Декабрь 

Март Май 

Выявление группы обучающихся с 
неблагоприятной оценочной ситуацией 

Директор Зам. 
директора по 
УВР 
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